Д О Г О В О Р  № _____

между  Учреждением и Родителем (законным представителем) ребенка

  «__»_________20____ г.                                                                                                   город  Екатеринбург

       Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение - детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию воспитанников № 134 (в дальнейшем  Учреждение), в лице заведующего Рыбаковой Т.Г., действующего на основании Устава, с одной стороны, и гражданин (ка)_________________________________________________________, являющийся матерью, отцом (законным представителем) ребенка, именуемый в дальнейшем Родитель (законный представитель) ребенка_______________________________________________________________________(указать ФИО ребенка полностью), с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. В Учреждение принимаются дети в возрасте от 2 месяцев до 7 лет (при наличии условий). Порядок комплектования Учреждения  определяется Положением о порядке комплектования детьми муниципальных образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования муниципального образования «город Екатеринбург». 1.2.Учреждение обязуется создать условия для реализации гарантированного гражданам  Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного  образования, обеспечить воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление  ребенка в возрасте от 2 месяцев до 7 лет (при наличии условий), а Родитель (законный представитель) обязуется выполнять условия настоящего договора и Устава  Учреждения, а также осуществлять права и обязанности, предусмотренные действующим законодательством для родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста.

2.   Обязанности сторон
         2.1.  Учреждение  обязано:

2.1.1.   принять ребенка ________________________________________________________________         
                Фамилия, имя, отчество  ребенка, дата рождения

в _____________​______________________    группу №________  на основании:  медицинского заключения, заявления   и  документов, удостоверяющих личность одного из  родителей (законных  представителей).
2.1.2. При  приеме ребенка  ознакомить  Родителя (законного представителя) ребенка с Уставом  Учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации,  образовательной программой Учреждения, разрабатываемой им самостоятельно на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования и федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации и другими документами, регламентирующими организацию  образовательного процесса.

2.1.3. Обеспечить выполнение задач  Учреждения, реализующего основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением физического развития воспитанников: охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанников; обеспечение познавательно - речевого, социально - личностного, художественно - эстетического  и   физического  развития  воспитанников; воспитание с учетом возрастных категорий воспитанников гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;  осуществление необходимой коррекции  недостатков в физическом и (или) психическом развитии воспитанников; взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития детей; оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

2.1.4.Организовать материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с современными педагогическими, санитарно – гигиеническими и эстетическими требованиями, а также требованиями охраны жизни и здоровья детей.

 2.1.5.Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастными и  индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы, реализуемой  Учреждением.
2.1.6.Предоставлять ребенку  платные   образовательные  услуги за пределами определяющих   статус Учреждения образовательных программ с учетом потребностей семьи и на основе договора, заключаемого между Учреждением и родителями (законными представителями). 
Платные  образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой Учредителем.
 2.1.7. Предоставить помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников. Медицинский персонал и администрация  учреждения несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенического  режима,    обеспечение качества питания.

   2.1.8.Обеспечить ребенка сбалансированным, горячим 3-х разовым питанием (завтрак, обед, полдник), необходимым для его роста и развития по установленным нормам в соответствии с утвержденным 10-дневным меню и режимом дня возрастной группы, которую посещает ребенок.

2.1.9. Организовать работу Учреждения   в режиме пятидневной рабочей недели с 10,5 - часовым пребыванием детей с 07.30 до 18.00 часов, исключая выходные и праздничные дни. Учреждение может работать в режиме сокращенного дня (8-10-часового пребывания), кратковременного пребывания (от 3 до 5 часов в день).
      Режим посещения ребенком Учреждения может определяться индивидуально (в пределах режима работы Учреждения): ___________________________________________________________________ . 

  2.1.10. Оказывать квалифицированную помощь детям с нарушениями речи на логопедическом пункте  и организовать работу психолого-медико-педагогического консилиума. 

   2.1.11. Принимать меры для обеспечения сохранности имущества ребенка.

   2.1.12. Переводить ребенка в следующую возрастную группу с 1 сентября каждого года.

 2.1.13. Информировать Родителя (законного представителя)  об изменении суммы родительской платы       и  стоимости за содержание   ребенка в  Учреждении.
     2.1.14.  Родительская плата  не взимается  за присмотр и уход  за  детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией.
               Освобождение от родительской платы производиться  с  момента  предоставления родителями (законными представителями) в администрацию ОУ  подтверждающих документов. 
               Родительская плата не взымается при посещении ребенком  ОУ  в кратковременном режиме (до трех часов в день  без  предоставления питания).
          В случае непосещения ребенком Учреждения производиться перерасчет родительской платы.             Перерасчет родительской платы производиться по окончании текущего месяца на основании табеля посещаемости детей.

          Начало периода, за которым производиться перерасчет родительской платы, определяется  датой первого дня отсутствия ребенка  в  ОУ. Окончание периода, за который производиться перерасчет родительской платы, определяется датой, соответствующей последнему дню отсутствия ребенка в Учреждении.

2.2.  Родитель (законный представитель) ребенка обязан:

2.2.1. Привести ребенка в  Учреждение «___»_____________ 20___ г. и обеспечить посещение ребенком  Учреждения  в течение срока  действия договора. В случае отказа от места в  Учреждении или невозможности посещения ребенком  Учреждения с указанной в настоящем пункте даты, своевременно, до наступления срока, указанного в настоящем пункте, информировать об этом  Учреждение  в письменной форме.
2.2.2.  Соблюдать режим работы Учреждения________________________________________________. 
 2.2.3.  Вносить установленную родительскую плату за содержание ребенка  в Учреждении  в  размере______________________________________________________ до 20 числа текущего месяца.  
2.2.4. Лично передавать воспитателю и забирать у него ребенка. Не передавать эту обязанность посторонним (соседям, знакомым, родственникам и пр.)  и несовершеннолетним лицам (сестрам, братьям). Информировать  Учреждение в письменной форме о третьих лицах, имеющих право передавать и забирать ребенка. 
         2.2.5. Приводить ребенка в  Учреждение в опрятном виде, чистой одежде и обуви, соответствующей возрастным и индивидуальным особенностям ребенка, с учетом сезонных и погодных условий. Обеспечивать ребенка одеждой и обувью для проведения непосредственно образовательной деятельности  по физическому и художественно-эстетическому развитию,   а также обеспечивать запасной (сменной) одеждой и обувью.
3. Права сторон
3.1.  Учреждение  имеет право:

3.1.1. Не передавать ребенка Родителям (законным представителям), если те находятся  в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
3.1.2. Переводить ребенка в другие группы (с учетом предварительного согласования с Родителями (законными представителями)  в случае необходимости (в связи с низкой посещаемостью, отпусков воспитателей, ремонтных работ).

3.2. Родители (законные представители) имеют право:
 - защищать права ребенка, его интересы;
 - принимать участие в управлении Учреждением в порядке, предусмотренном Уставом; 

 - вносить предложения по улучшению работы с детьми;

           - присутствовать в группе, которую посещает ребенок, в период адаптации ребенка, а также в другие дни по согласованию с   администрацией;

 - заслушивать отчеты заведующего и педагогов Учреждения о работе с детьми;

 - получать своевременную информацию о предстоящих лечебно-профилактических мероприятиях в      Учреждении;

 - досрочно расторгать договоры между Учреждением и родителями (законными представителями);

 - знакомиться  с  Уставом Учреждения, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательной программой дошкольного образования и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности  воспитанникова.
 В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, осваивающих образовательные программы дошкольного образования в ОУ, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере, установленном Постановлением Правительства Свердловской области от 28.05.2007 года № 466-ПП «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях на территории Свердловской области, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»: 

1) на первого ребенка 20 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях;

2) на второго ребенка 50 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях;

3) на третьего ребенка 70 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях;

4) на четвертого ребенка и последующих детей 100 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях.

Средний размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях, а также порядок обращения за получением компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, и порядок выплаты этой компенсации устанавливаются Правительством Свердловской области. Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой компенсации, является расходным обязательством Правительства Свердловской области.

Компенсация родительской платы по заявлению родителей (законных представителей), вносящих родительскую плату, может осуществляться следующими способами:

1)  перечисление на банковский счет в кредитной организации;

2)  перечисление в счет родительской платы.

                                                                 4. Срок действия договора
4.1. Срок действия договора с «____» _________ 20______ г. по «__»______________ 20______ г.

4.2. Срок действия договора может быть продлен по соглашению сторон.

4.3. Отчисление  ребенка из Учреждения производится по заявлению родителей (законных  представителей).

5. Ответственность сторон
5.1. Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

· невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;
-   реализацию не в полном объеме основной общеобразовательной  программы дошкольного образования;

· качество образования своих воспитанников;

· жизнь и здоровье воспитанников и работников Учреждения во время образовательного процесса;

· нарушение прав и свобод воспитанников и работников Учреждения;

· иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.  
 5.2.          5.2.Учреждение в соответствии с Положением об обработке персональных данных  обрабатывает и передает  в органы государственной власти, контрольные и надзорные органы по их письменному запросу персональные данные  детей и родителей (законных представителей) на основании письменного согласия родителей (законных представителей).

5.3. Родители (законные представители) обязаны:

1) соблюдать  Устав Учреждения;

2) соблюдать условия договора между Учреждением и родителями (законными представителями);

3) выполнять условия договора о предоставлении платных дополнительных образовательных услуг;

4) иные обязанности родителей (законных представителей) воспитанников, установленные законодательными актами Российской Федерации, настоящим Уставом и локальными актами Учреждения.

        5.4.В случаях, предусмотренных пунктом 11 Порядка выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования постановления Правительства Свердловской области от 28 мая 2007 года № 466-ПП « О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных учреждениях на территории Свердловской области, реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного 
       образования» (с изменениями), выплата компенсации прекращается с месяца, следующим за месяцем, в котором установлена недостоверность представленных документов, подтверждающих право на      получение компенсации, либо были выявлены факты принятия необоснованного решения о выплате компенсации, либо перестали соблюдаться условия ее выплаты.
      5.5.Родители (законные представители) обязаны информировать Учреждение о наступлении обстоятельств, влекущих изменение размера или прекращение выплаты компенсации, в течение месяца с момента их наступления.

6. Дополнительные условия договора       

       6.1. Изменения и дополнения в настоящий договор могут быть внесены по соглашению сторон, оформлены в письменном  виде  и подписаны сторонами.

      6.2. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

      6.3. Стороны обязуются своевременно, в письменной форме, уведомлять друг друга об изменении юридических адресов  и банковских реквизитов.

 Юридические адреса, реквииты и подписи сторон.
	620042 город Екатеринбург

  ул. Ломоносова, д.65  

МАДОУ-детский сад общеразвивающего вида№134

  ИНН 6663066173

 КПП 668601001

 л/сч 39292035134

 Департамент финансов Екатеринбурга

 р/сч 40701810900003000001

ОГРН 1026605615299

БИК 046577001

В ГРКЦ ГУ Банка  России по Свердловской области  

контактные телефоныУчреждения:

  320-84-98; 320-85-28 

 Электронный адрес:

134@mdou-ekb.ru;

сайт:http://134.tvoysadik.ru
 Заведующий  МАДОУ - детский сад общеразвивающего вида № 134  ____________Рыбакова Т.Г.

                                          подпись                                                                                                          
	Ф.И.О.Родителя (законного представителя):________________

                                                                     ( указать без сокращений)
_________________________________________________________,

домашний адрес, индекс :___________________________________

_____________________________________ ;название документа, 

удостоверяющего личность ______________, серия___________     

номер___________,  дата выдачи_____________; место работы  

родителя (законного представителя): _______________________

 ________________________________,тел. раб. _______________,   

тел.сот._______________________,тел.домаш.________________ .

Экземпляр договора на руки получен:___________________


	М.П.
	


